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មគុ្គុ� ទេ្ទ�ទសក៍៍ឆ្លាា តវៃៃ​ចំំំំទេ្ទ�ះ

Medicare
ការថែ�ទាំសំុុខភាពគឺឺជារឿរឿងសុុ� គឺស្មាា ញ។  

រឿ�ើងខំ� ំនិិយា�ភាស្មារបសុ់អ្ននក។



Clever Care​ទេ្ទ�េជ្ញាា ចំំិតតផ្ដេល់់ជូូនផ្ដល់ិតផ្ដល់​និង
ទេ្ទសវាក៍មមដែ�ល់ងាយស្រួសួល់យល់់​និងទេ្ទ�ើ �ឱ្យយការចូំំល់ទេ្ទស្រួ��ការ
ដែ�ទាំសំុខភាពកាន់ដែតស្រួ�ទេ្ទស�រ។​

ការដែ�នាំំទេ្ទនះនឹងផ្ដេល់់�ល់់អ្ននក៍នូៃមូល់ដ្ឋាា នស្រួគ្គុឹះសស្រួ��់ការយល់់ថាអ្នើ �ទេ្ទ�
គ្គុឺជ្ញា​Medicare​រទេ្ទ�ៀ�ដែ�ល់វា�ំទេ្ទ��រការ​និងជូទេ្ទស្រួម�សដែ�ល់�នសស្រួ��់
អ្ននក៍កុ៍�ងនាំមជ្ញាអ្ននក៍��ួល់បានគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare​។

សូមអ្ននុញ្ញាា ត​ឱ្យយទេ្ទយ�ងខំ� ំទេ្ទ�ា �យសំ�ួរណាមួយ​ដែ�ល់អ្ននក៍�នអ្នំព�អ្នតថ
ស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍រ�ស់​Medicare​។​ទេ្ទយ�ងទេ្ទ���ទេ្ទនះទេ្ទ��មី�ផ្ដតល់់ជូំនួយ។

ទូូរសុពទ រឿ�រឿ�ខ (833) 388-8168 (TTY: 711)
ព�ទេ្ទ�ោ ង​8​ស្រួពឹក៍�ល់់ទេ្ទ�ោ ង​8​យ�់​ស្រួបាំព�រវៃ�ៃកុ៍�ងមួយសបាត ហ៍៍​ចា�់ព�វៃ�ៃ��​
1​ដែខតុលា�ល់់វៃ�ៃ��​31​ដែខម�នាំ​និងព�ទេ្ទ�ោ ង​8​ស្រួពឹក៍�ល់់ទេ្ទ�ោ ង​8​យ�់វៃន
វៃ�ៃទេ្ទ�ើ �ការ​ចា�់ព�វៃ�ៃ��​1​ដែខទេ្ទមសា�ល់់វៃ�ៃ��​30​ដែខក៍ញ្ញាា ។​សារដែ�ល់��ួល់
បានទេ្ទ�វៃ�ៃឈ�់សស្រួ�ក៍​ឬទេ្ទស្រួ�ទេ្ទ�ោ ងទេ្ទ�ើ �ការរ�ស់ទេ្ទយ�ង​នឹងស្រួតៃូ
ទេ្ទ�ា �យត�ទេ្ទ�ៃញិកុ៍�ងរយៈទេ្ទពល់មួយវៃ�ៃវៃនវៃ�ៃទេ្ទ�ើ �ការ។

ទេ្ទ��មី�ដែសើ ងយល់់�ដែនថមអ្នំព�គ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare Advantage​រ�ស់​
Clever Care​ចូំំល់ទេ្ទម�ល់ទេ្ទ�​clevercarehealthplan.com​ឬទេ្ទផ្ដា�
អ្នុ�ដែមល់ទេ្ទ�កាន់​info@ccmapd.com​។



ចា�់ទេ្ទផ្ដត�មព�ចំំំ�ុចំំមូល់ដ្ឋាា ន

អ្ននក៍អាចំំនឹងក៍ំពុងដែតសួរខួ �នអ្ននក៍ថា​ទេ្ទពល់ណាទេ្ទ�ទេ្ទ���ខំ� ំអាចំំចូំំល់រមួ
ជ្ញាមួយ​Medicare បាន?​�នសាថ នភាពជ្ញាក៍់លាក៍់មួយចំំំនួនដែ�ល់
អ្ននុញ្ញាា តឱ្យយអ្ននក៍��ួល់បានអ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៏ព�ក៍មម ៃ�ិ�​Medicare​រ�ស់
សហ៍ព័នធ។

•​ រឿព�អ្ននកជិិតដ�់អា�ុចូូ�និិវតតនិ៍​�ោុដែនតមិនបាន��ួល់រ��សនត ិសុខ
សងគម​ឬអ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍វៃនក៍មម ៃ�ិ�​Railroad Retirement Board 
(RRB)​អ្ននក៍នឹងស្រួតៃូចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទ��មី���ួល់បាន​Medicare Part A និង​
Part B​។​

•​ ប្របសុិនិរឿបើអ្ននកមានិជិំងឺតប្រ�ងរឿ��ដំណាក់កា�ចូុងរឿប្រកា� (ESRD)​
ទេ្ទហ៍�យអ្ននក៍ចំំង់បាន​Medicare​អ្ននក៍នឹងស្រួតៃូការចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទ��មី���ួល់
បាន​Medicare Part A​និង​Part B​។

•​ ប្របសុិនិរឿបើអ្ននកមានិអា�ុរឿប្រកា� 65 ឆ្នាំន  ំរឿ�ើ�មានិពិការភាព​អ្ននក៍
នឹង��ួល់បាន​Part A​និង​Part B​ទេ្ទដ្ឋាយសើ ័យស្រួ�ៃតត ិ�នាំទ �់ព�
អ្ននក៍��ួល់បានអ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍ជូនពិការព�រ��សនត ិសុខសងគម​ឬអ្នតថ
ស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍ជូនពិការជ្ញាក៍់លាក៍់ព�ក៍មម ៃ�ិ�​Railroad Retirement 
Board (RRB)​រយៈទេ្ទពល់​24​ដែខ។

•​ ប្របសុិនិរឿបើអ្ននកមានិជិំងឺ ALS (ជិំងឺសិុិតស្មាចូ់ដុំរឿ��ស្មារបះ�ពា�់រឿ�ើ
សុរសៃសុប្របស្មាទូបញ្ជាា ចូ�� ថែដ�ប្រតវូបានិរឿគឺរឿ�ថាជិំងឺរបសុ់ Lou 
Gehrig)​អ្ននក៍នឹង��ួល់បាន​Part A​និង​Part B​ទេ្ទដ្ឋាយសើ ័យស្រួ�ៃតត ិ​
ទេ្ទ�ដែខដែ�ល់អ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍ជូនពិការរ�ស់រ��សនត ិសុខសងគមរ�ស់
អ្ននក៍ចា�់ទេ្ទផ្ដត�ម។



Original Medicare  
ផ្ដតល់់ជូូនទេ្ទដ្ឋាយរដ្ឋាា ភិិបាល់សហ៍ព័នធ

Part A (ធា�រ៉ាា ប់រង�និទ �ររឿពទូយ) Part B (ធា�រ៉ាា ប់រងរឿវជិាស្មាស្ត្រសុត )
ស្រួគ្គុ���េ �់ទេ្ទល់�ទេ្ទសវាក៍មមជ្ញាទេ្ទស្រួចំំ�ន​
ដែ�ល់ជ្ញា�មមតាផ្ដេល់់ជូូនកុ៍�ង
មនទ �រទេ្ទព�យ​ម�ឌ ល់ដែ�ទាំសំុខភាព
ជូំនាំញ​ឬម�ឌ ល់ដែ�ទាំ�ំវៃ�ទេ្ទ�ៀត។

ស្រួគ្គុ���ត �ទ់េ្ទល់�ទេ្ទសវាក៍មមជ្ញាទេ្ទស្រួចំំ�ន​
ដែ�ល់ជ្ញា�មមតាផ្ដតល់់ជូូនទេ្ទ�
ការ�ិល័់យទេ្ទៃជូជ��ឌ តិ​ទេ្ទសវាក៍មម
អ្ននក៍ជូងំមឺនិសាន ក៍ទ់េ្ទ�មនទ �រទេ្ទព�យ​
នងិ�រកិាា រទេ្ទៃជូជសាស្ត្រសតជ្ញា�ប់ានយូរ។

វៃ�ាធានាំរ៉ាា �់រង​Part B​រ�ស់អ្ននក៍នឹងស្រួតៃូបានកាត់ក៍ងទេ្ទដ្ឋាយសើ ័យស្រួ�ៃតត ិ​
ស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍��ួល់បានអ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍ព�រ��សនត ិសុខសងគម​Railroad 
Retirement Board​ឬការ�ិល់័យស្រួគ្គុ�់ស្រួគ្គុង�ុគ្គុគល់ិក៍។​ស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍
មិន��ួល់បានការ�ង់ចំំំណាយព�អ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍ទាំងំទេ្ទនះទេ្ទ�ទេ្ទនាំះ​អ្ននក៍
នឹង��ួល់បានៃកិ៍កយ�ស្រួតគ្គុិតស្រួបាក៍់។

ចូណំចុូសុខំានិដ់ថែ�តរ្វូដ ងឹ៖

Original Medicare​ធានាំរ៉ាា �រ់ងស្រួតឹមដែត​80%​វៃនវៃ�ាចំំំណាយទេ្ទ�
មនទ �រទេ្ទព�យ​នងិវៃ�ាចំំំណាយទេ្ទៃជូជសាស្ត្រសត រ�ស់អ្ននក៍�ោទុេ្ទណាះ ះ។​អ្ននក៍��ួល់ខសុស្រួតៃូ
�ងវ់ៃ�ាចំំំណាយ​20%​ដែ�ល់ទេ្ទ�សល់់។​ទេ្ទល់�សព�ទេ្ទនះទេ្ទ�ទេ្ទ�ៀត​វាមនិរមួ�ញូ្ចូ�ល់
ការធានាំរ៉ាា �រ់ងទេ្ទល់�ឱ្យស��នទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ទេ្ទនាំះទេ្ទ�​ទេ្ទហ៍�យមនិធានាំរ៉ាា �រ់ង
ទេ្ទ�ទេ្ទល់�មនទ �រទេ្ទព�យ​ឬតស្រួមូៃការខាងទេ្ទៃជូជសាស្ត្រសត រ�ស់អ្ននក៍ទាំងំអ្នស់ទេ្ទនាំះទេ្ទ�។



Medicare Advantage ៖  
ផ្ដេល់់ជូូនទេ្ទដ្ឋាយស្រួក៍មុហ៍ុុនធានាំរ៉ាា �់រងឯក៍ជូន។

គ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare Advantage​ដែ�ល់ទេ្ទគ្គុក៍៏សាគ ល់់ផ្ដងដែ�រថាជ្ញា​Part C​
រមួ�ញូ្ចូ�ល់អ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍ទាំងំអ្នស់រ�ស់​Original Medicare �ូក៍រមួនឹង៖​
☑  អ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍�ដែនថម​(�ូចំំជ្ញា​សុខភាព�ត់ទេ្ទ�មញ​សុខភាព

ដែភិនក៍​សុខភាពស្រួតទេ្ទចំំៀក៍​ការហាត់ស្រួបា�​និងទេ្ទស្រួចំំ�នទេ្ទ�ៀត។)
☑  ជ្ញា�មមតារមួ�ញូ្ចូ�ល់​Part D (ការធានាំរ៉ាា �់រងទេ្ទល់�ឱ្យស��ន

ទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ )​ទេ្ទដ្ឋាយមិន�នវៃ�ាធានាំរ៉ាា �់រង�ដែនថម។

☑  $0 ឬវៃ�ាធានាំរ៉ាា �់រងស្រួ�ចាំដែខ�ដែនថមក៍ស្រួមិតទាំ�។

☑  ក៍ស្រួមិតចំំំនួនក៍ំ�ត់ទេ្ទ�ទេ្ទល់�ការចំំំណាយទេ្ទចំំញព�ទេ្ទហាទេ្ទ�ោ សរុ�រ�ស់
អ្ននក៍។

☑  វៃ�ៃ�ដែនថមទេ្ទ�កុ៍�ងមនទ �រទេ្ទព�យ។

☑  ងាយស្រួសួល់ទេ្ទស្រួ����ះ ស�គ ល់់ដែតមួយ​និងអ្ននក៍ធានាំរ៉ាា �់រងដែតមួយ
សស្រួ��់ការទាំមទាំរសំ�ងរ�ស់អ្ននក៍។

មនុសសជ្ញាទេ្ទស្រួចំំ�ននាំក៍់ទេ្ទស្រួជូ�សទេ្ទរ �សយក៍គ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare Advantage​
ទេ្ទស្រួ�ះវាផ្ដេល់់ជូូនពួក៍ទេ្ទគ្គុជ្ញាមួយនូៃ​ការធានាំរ៉ាា �់រង�ដែនថម​និងគ្គុុ�
តវៃមា�ដែនថម​ទេ្ទស្រួចំំ�នជ្ញាង​Original Medicare​ទេ្ទដ្ឋាយស្រួគ្គុ�់�ោ ងទេ្ទ�កុ៍�ង
គ្គុទេ្ទស្រួ�ងដែតមួយ។

Medicare Part D៖ 
ផ្ដតល់់ជូូនទេ្ទដ្ឋាយស្រួក៍មុហ៍ុុនធានាំរ៉ាា �់រងឯក៍ជូន
ការធានាំរ៉ាា �់រងទេ្ទល់�ឱ្យស�ដែ�ល់�នទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ​ដែ�ល់ស្រួតៃូបានទេ្ទគ្គុសាគ ល់់ថា​
Part D មិនរមួ�ញូ្ចូ�ល់កុ៍�ង​Original Medicare​ទេ្ទ�។​អ្ននក៍ស្រួតៃូបាន
ទាំមទាំរឱ្យយចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទ�កុ៍�ងគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Part D ឬគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare 
Advantage​និង​Prescription Drug Plan (MA-PD) ទេ្ទ��មី�ទេ្ទចំំៀសវាង
ការ�ង់ស្រួបាក៍់ពិន័យ។​



ជូទេ្ទស្រួម�ស​និងវៃ�ាធានាំរ៉ាា �់រងរ�ស់​
Medicare​សស្រួ��់អ្ននក៍

Medicare Advantage – MA (Part C)​
អ្ននកបង់៖ សៃ�ៃបង់ធា�រ៉ាា ប់រង Part B និិងប្របថែ��ជាសៃ�ៃបង់
ធា�រ៉ាា ប់រងគឺរឿប្រមាងប្របចាំថំែខបថែនិែ�

Original Medicare​៖​
អ្ននកបង់៖ សៃ�ៃបង់ធា�រ៉ាា ប់រង Part B

អ្ននក៍នងឹស្រួតៃូ�ិញគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​ឱ្យស��នទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ​(Part D)​ដ្ឋាចំំទ់េ្ទដ្ឋាយដែ�ក៍​
និងស្រួ�ដែហ៍ល់ជ្ញា​គឺរឿប្រមាង Medicare Supplement​ទេ្ទ��មី�រ៉ាា �់រងវៃ�ា
ចំំំណាយទេ្ទចំំញព�ទេ្ទហាទេ្ទ�ោ ​និងទេ្ទសវាក៍មម�ដែនថមទេ្ទផ្ដសងទេ្ទ�ៀត។

អ្ននក៍នឹងស្រួតៃូ�ិញគ្គុទេ្ទស្រួ�ងឱ្យស�តាម​ទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ​(Part D)​
ដ្ឋាចំំ់ទេ្ទដ្ឋាយដែ�ក៍។

Part A (�និទ �ររឿពទូយ) Part B (រឿវជិាស្មាស្ត្រសុត )

រឿសុវាក�ាបថែនិែ�Part B (រឿវជិាស្មាស្ត្រសុត )Part A (�និទ �ររឿពទូយ)



រមួ�ញូ្ចូ�ល់ការធានាំរ៉ាា �់រងទេ្ទល់�ឱ្យស��នទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ �ូក៍រមួនឹងអ្នតថ
ស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍�ដែនថម​�ូទេ្ទចំំនះអ្ននក៍​�ិនិចាំបំាចូ់​�ិញគ្គុទេ្ទស្រួ�ងឱ្យស��ន
ទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ​(Part D)​ដ្ឋាចំំ់ទេ្ទដ្ឋាយដែ�ក៍ទេ្ទនាំះទេ្ទ�។

គ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare Advantage​នងិ​
Prescription Drug Plan – MA-PD  
(Part C នងិ​Part D)
អ្ននកបង់៖ សៃ�ៃបង់ធា�រ៉ាា ប់រង Part B និិងប្របថែ��ជាសៃ�ៃបង់
ធា�រ៉ាា ប់រងគឺរឿប្រមាងប្របចាំថំែខបថែនិែ�

Part A (�និទ �ររឿពទូយ)

ការធា�រ៉ាា ប់រងរឿ�ើ
សុុខភាពមាត់រឿ�ាញ 
សុុខភាពថែ�នក និិង
សុុខភាពប្រតរឿចូៀក

រឿសុវាក�ានិិងការពាបា�សុុខុមា�ភាព

Part B (រឿវជិាស្មាស្ត្រសុត )

Part D  
(ឱសុ�មានិរឿវជិាបញ្ជាា )



6 6 ថែខ�ុនិរឿព�អ្ននកឈានិចូូ�អា�ុ 65 ឆ្នាំន ំ

•​ ស្រួសាៃស្រួជ្ញាៃគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare​ដែ�ល់�នទេ្ទ�
កុ៍�ងតំ�ន់រ�ស់អ្ននក៍។

•​សទេ្ទស្រួមចំំចំំិតតថាទេ្ទត�ជូទេ្ទស្រួម�សធានាំរ៉ាា �់រងណា
ដែ�ល់សំខាន់�ំផ្ដុតសស្រួ��់អ្ននក៍។

3 3 ថែខ�ុនិរឿព�អ្ននកឈានិចូូ�អា�ុ 65 ឆ្នាំន ំ

•​ចំំុះទេ្ទ�ម ះកុ៍�ងក៍មម ៃ�ិ�​Original Medicare 
(Part A​និង​B)​។

•​ពិចារណាទេ្ទល់�គ្គុទេ្ទស្រួ�ង�ដែនថមទេ្ទ��មី��ំទេ្ទពញ
ការធានាំរ៉ាា �់រង​Medicare​រ�ស់អ្ននក៍។

ថែខកំរឿណើតរបសុ់អ្ននក

•​អ្ននក៍ស្រួតៃូដែតចំំុះទេ្ទ�ម ះចូំំល់កុ៍�ង​Original 
Medicare​ជ្ញាទេ្ទស្រួសចំំ​(Part A​និង​B)​។​
ឥ�ូៃទេ្ទនះអ្ននក៍អាចំំចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទ��មី���ួល់
បានការធានាំរ៉ាា �់រង�ដែនថមព�​Medicare​
�ូចំំជ្ញាគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​MA-PD​។

3
3 ថែខ�ុនិរឿព�អ្ននកឈានិចូូ�អា�ុ 65 ឆ្នាំន ំ

•​ វៃ�ៃផ្ដុតក៍ំ�ត់ទេ្ទ��មី�ចំំុះទេ្ទ�ម ះកុ៍�ងក៍មម ៃ�ិ�​
Original​Medicare​គ្គុឺទេ្ទ�ចំំុងដែខ����។​
ស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍ខក៍ខានមិនបានចំំុះទេ្ទ�ម ះ​
អ្ននក៍នឹងស្រួតៃូបានគ្គុិតស្រួបាក៍់ពិន័យការ
ចំំុះទេ្ទ�ម ះយឺត។

•​ចំំុះទេ្ទ�ម ះសស្រួ��់ការធានាំរ៉ាា �់រង​Medicare​
�ដែនថម។

ការចា�់ទេ្ទផ្ដត�មកុ៍�ងនាំមជ្ញាស�ជូិក៍​
Medicare​�ម�​ឬចាស់ទេ្ទ�កុ៍�ង​Medicare



កាល់�រទិេ្ទចំំេ�ចំំុះទេ្ទ�ម ះសំខាន់
ជ្ញាទេ្ទរៀងរ៉ាល់់ឆ្លាន ំ​អ្ននក៍��ួល់បាន​Medicare​ទាំងំអ្នស់�នឱ្យកាសផ្លាា ស់�ូ �រ
ការធានាំរ៉ាា �់រង​Medicare​រ�ស់ពួក៍ទេ្ទគ្គុ។​តារ៉ាងខាងទេ្ទស្រួកាមផ្ដតល់់ជូូននូៃ
ព័ត៌�នល់មិិតអ្នំព�រយៈទេ្ទពល់ចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទផ្ដសងៗគ្នាន ។

រ�ៈរឿព�
ចុូ�រឿឈាា �

កា�បររិឿចូេទូ សុក�ាភាព

រ�ៈរឿព�
ចូ�ុរឿឈាា �ដបូំង 
(IEP)

•​ ចា�ទ់េ្ទផ្ដត�ម​3​ដែខមនុ
ដែខដែ�ល់អ្ននក៍�ន
ចូំំល់អាយ​ុ65​ឆ្លាន ំ

•​ �ញ្ចូច �់ដែខ��​3​
�នាំទ �់ព� ដែខដែ�ល់
អ្ននក៍�នចូំំល់អាយុ​
65​ឆ្លាន ំ

•​ ចំំះុទេ្ទ�ម ះសស្រួ��គ់្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare​
Advantage ឬ​Original Medicare

រ�ៈរឿព�
ចុូ�រឿឈាា �
ប្របចាំឆំ្នាំន  ំ
(AEP)

សៃ�ៃទូ� 15 ថែខតលុា 
– សៃ�ៃទូ� 7 ថែខ�ូ �

•​ ចុូ�រឿឈាា �សុប្រមាបគ់ឺរឿប្រមាង�ួ�

•​ ផ្លាៃ សុបូ់ �រគឺរឿប្រមាង

•​ ចាំករឿចូញព�គឺរឿប្រមាង

រ�ៈរឿព�
ចុូ�រឿឈាា �ថែដ�
រឿបើកចូ�ំរបសុ់ 
Medicare 
Advantage 
(OEP)

វៃ�ៃ��​1​ដែខមក៍រ៉ា​-​វៃ�ៃ�� 
31​ដែខម�នាំ

(កាល់�រទិេ្ទចំំេ�​នងិ
ឱ្យកាសចំំះុទេ្ទ�ម ះអាចំំ
នងឹ​ផ្លាា ស់�ូ �រទេ្ទដ្ឋាយ​​
CMS​។)

•​ ផ្លាា ស់�ូ �រគ្គុទេ្ទស្រួ�ង

•​ ស្រួតល់�ទ់េ្ទ�​Original Medicare​ៃញិ

រ�ៈរឿព�
ចុូ�រឿឈាា �ទូូរឿ� 

វៃ�ៃ��​1​ដែខមក៍រ៉ា​-​វៃ�ៃ��​
31​ដែខម�នាំ

•​ ចំំះុទេ្ទ�ម ះសស្រួ��​់Medicare Part A​
នងិ/ឬ​Part B​(ដែតកុ៍�ងក៍រ�� ដែ�ល់
អ្ននក៍មនិបានចំំះុទេ្ទ�ម ះទេ្ទ�ទេ្ទពល់�ន
ស�ិធ�ិ�ូំង​នងិស្រួ�សនិទេ្ទ��អ្ននក៍មនិ�ន
ស�ិធចិំំះុទេ្ទ�ម ះកុ៍�ងអ្ន�ុំងទេ្ទពល់ចំំះុទេ្ទ�ម ះ
ពទិេ្ទសស�ោទុេ្ទណាះ ះ)

រ�ៈរឿព�
ចុូ�រឿឈាា �
ពរិឿសុសុ (SEP)

ឧទាំហ៍រ��៍ន�ូចំំជ្ញា៖

•​ ស្រួ�សនិទេ្ទ���ន
ទេ្ទសចំំក៍ត �ស្រួ�កាស
�នាំទ ន់

•​ ស្រួ�សនិទេ្ទ��គ្គុទេ្ទស្រួ�ង
�ចូំំ��ីននរ�ស់អ្ននក៍
ស្រួតៃូបាន�ញ្ចូច�់

•​ ស្រួ�សនិទេ្ទ��អ្ននក៍ផ្លាា ស�់�
ទេ្ទចំំញព�តំ�នទ់េ្ទសវា
រ�ស់អ្ននក៍

•​ �ូ �រគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare​Advantage

•​ ទេ្ទស្រួជូ�សទេ្ទរ �សគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare​
Advantage​Plan​ទេ្ទផ្ដសងទេ្ទ�ៀតទេ្ទ�កុ៍�ង
តំ�នទ់េ្ទសវាក៍មម�ម�រ�សអ់្ននក៍​

•​ ស្រួតល់�ទ់េ្ទ�​Original​Medicare​ៃញិ



ទេ្ទត�អ្ននក៍គួ្គុរទេ្ទស្រួជូ�សទេ្ទរ �សការធានាំរ៉ាា �់រង​
Medicare មួយណា?
ការរឿប្រជិើសុរឿរ ើសុគឺរឿប្រមាងដ៏ប្រតឹ�ប្រតវូថែ�ែករឿ�ើតប្រ�ូវការ និិង�វកិាផ្លាទ �់ខួ �និ
របសុ់អ្ននក។

ទេ្ទត�អ្ននក៍ចំំង�់ងវ់ៃ�ាធានាំរ៉ាា �រ់ងគ្គុទេ្ទស្រួ�ង�ដែនថមសស្រួ��់
ទេ្ទសវាក៍មមដែ�ល់�នការធានាំរ៉ាា �រ់ង�ដែនថមទេ្ទ�?

​បា�ឬចាស​
​ទេ្ទ�

​ទេ្ទត�អ្ននក៍គ្គុតិ�កុ៍ជ្ញាមនុថានងឹទេ្ទ�ជួូ�ទេ្ទព�យទេ្ទ�មញ​ឬ
ស្រួគ្គុទូេ្ទព�យដែភិនក៍​ឬស្រួតៃូការឧ�ក៍រ�៍ជូនួំយការសាត �់ដែ�រទេ្ទ�?

​បា�ឬចាស​
​ទេ្ទ�

ទេ្ទត�អ្ននក៍ចំំងប់ានគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Part D (ឱ្យស��នទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ )​
ទេ្ទដ្ឋាយមនិគ្គុតិវៃ�ា�ដែនថមដែ�រទេ្ទ�?

​បា�ឬចាស​
​ទេ្ទ�

ទេ្ទត�អ្ននក៍ចំំងប់ានអ្នតថស្រួ�ទេ្ទ�ជូន�៍ដែនថម​�ូចំំជ្ញាការចាក៍់
មុ�ល់ៃ�ិាសាស្ត្រសត ​ជូនួំយកុ៍�ងការ�ញ្ញាជ �ញិរ�ស់រ�រមនិ
តស្រួមូៃឱ្យយ�នទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ​នងិការហាតស់្រួបា�ទេ្ទដ្ឋាយមនិ
គ្គុតិវៃ�ា�ដែនថមដែ�រទេ្ទ�?

 បា�ឬចាស​
​ទេ្ទ�

ទេ្ទត�អ្ននក៍ចំំងន់�ិយទេ្ទ�កានភ់ាន ក៍ង់ារ�ទេ្ទស្រួម�ទេ្ទសវា
អ្នត�ិជិូនជ្ញាភាសាដែ�ល់អ្ននក៍ចំំងប់ានដែ�រទេ្ទ�?

​បា�ឬចាស​
​ទេ្ទ�

ប្របសុិនិរឿបើអ្ននករឿ�ៃ ើ�ថា “បាទូឬចាំសុ” ចូំរឿពា�សុំណួរ�ួ� ឬរឿប្រចូើនិ រឿ��
គឺរឿប្រមាងឱសុ�មានិរឿវជិាបញ្ជាា របសុ់ Medicare Advantage ព�ប្រក�ុ�ុុនិ 
Clever Care អាចូជាជិរឿប្រ�ើសុដ៏�ែ បំ�ុតសុប្រមាប់អ្ននក។

សូម�ូរសពទមក៍ទេ្ទយ�ងខំ�តំាមរយៈទេ្ទល់ខ (833) 388-8168 (TTY: 711)​
ស្រួ�សនិទេ្ទ��អ្ននក៍�នសំ�ួរ​ឬចំំងចូ់ំំល់រមួសកិាា សាលា​Medicare​មួយ
កុ៍�ងចំំទំេ្ទណាមសិកាា សាលាដែ�ល់ឥតគ្គុតិវៃ�ានាំនាំរ�ស់ទេ្ទយ�ង។​



ទេ្ទពល់​និងរទេ្ទ�ៀ�ចំំុះទេ្ទ�ម ះ

មនុសសភាគ្គុទេ្ទស្រួចំំ�នបានចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទដ្ឋាយសើ ័យស្រួ�ៃតត ិទេ្ទ�កុ៍�ង​Medicare Part 
A​ទេ្ទ�ទេ្ទពល់ដែ�ល់ពួក៍ទេ្ទគ្គុ�នចូំំល់អាយុ​65​ឆ្លាន ំ។​អ្ននក៍អាចំំចំំុះទេ្ទ�ម ះកុ៍�ង​
Medicare Part B​កុ៍�ងអ្នំ�ុងទេ្ទពល់​7​ដែខ​ជ្ញារ�ៈរឿព�ចូុ�រឿឈាា �ដំបូង​
ដែ�ល់ចា�់ទេ្ទផ្ដត�ម�� ដែខមុន​និង�� ដែខទេ្ទស្រួកាយ�នាំទ �់ព� ដែខដែ�ល់អ្ននក៍�នអាយុ​
65​ឆ្លាន ំ។​ទេ្ទ�ទេ្ទពល់ទេ្ទនះ​អ្ននក៍ទេ្ទស្រួជូ�សទេ្ទរ �សថាទេ្ទត�អ្ននក៍ចំំង់បានគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​
Medicare Advantage​ឬ�ោ ងណា។

រ ើករ៉ា�
សៃ�ៃកំរឿណើត!

ថែខ�ករ៉ា ថែខក�ុៈៈ ថែខ��� ថែខរឿ�ស្មា ថែខឧសុភា ថែខ��ិ�ុ ថែខកកក�

ចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទ�ទេ្ទពល់ណាក៍៏បាន
កុ៍�ងអ្នំ�ុងទេ្ទពល់​3​ដែខមុន
ដែខក៍ំទេ្ទ��តរ�ស់អ្ននក៍។

ថែខថែដ�
អ្ននក

ឈានិ
ចូូ�
អា�ុ 
65 ឆ្នាំន ំ

ចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទ�ទេ្ទពល់ណាក៍៏បាន
កុ៍�ងអ្នំ�ុងទេ្ទពល់​3​ដែខ
�នាំទ �់ព� ដែខក៍ំទេ្ទ��តរ�ស់
អ្ននក៍។

រឿដើ�ី�ចូុ�រឿឈាា � សូុ�ចូូ�រឿ�រឿគឺ�ទូំព័រ Medicare.gov ។ អ្ននកនិឹង
ប្រតវូការ៖

•​��ះ រ��សនត ិសុខសងគម •​ភិសូ�តាងវៃនភាពជ្ញាពល់រ�ា

•​សំ�ុស្រួតក៍ំទេ្ទ��តចំំា�់ទេ្ទ��ម •​�ស្រួមង់​W-2​ឆ្លាន ំមុន
•​ឯក៍សារទេ្ទសវាក៍មមទេ្ទ�ធា​(ទេ្ទ���ន)​​
រ�ស់អ្ននក៍

ប្របសុិនិរឿបើអ្ននកកំពុងទូទួូ�បានិអ្នតែប្របរឿយាជិនិ៍ចូូ�និិវតតនិ៍ព�របបសុនិិិ
សុុខសុងគ� ឬ Railroad Retirement Board អ្ននកប្រតវូបានិចូុ�រឿឈាា �
រឿ��សិុ័�ប្របវតត ិរឿ�កូ�ងក�ា វ�ិ� Original Medicare ។ អ្ននក�ិនិ
ចាំបំាចូ់ចូុ�រឿឈាា �រឿ�ើងវញិរឿទូ។

សុខំានិ៖់

ស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍មិនទេ្ទស្រួជូ�សទេ្ទរ �សការធានាំរ៉ាា �់រងឱ្យស��នទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ
កុ៍�ងអ្នំ�ុងទេ្ទពល់ចំំុះទេ្ទ�ម ះ�ំ�ូងទេ្ទនះទេ្ទ�​អ្ននក៍អាចំំនឹងសថ ិតទេ្ទស្រួកាមការ
ពិន័យស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍សទេ្ទស្រួមចំំថាអ្ននក៍ចំំង់បានជូទេ្ទស្រួម�ស�៏សំខាន់ទេ្ទនះ
ទេ្ទ�ទេ្ទពល់ទេ្ទស្រួកាយ។​អ្ននក៍នឹងស្រួតៃូ�ង់ស្រួបាក៍់ពិន័យទេ្ទនាំះ�រ៉ា�ណាអ្ននក៍�ន
ការធានាំរ៉ាា �់រង​Part D​។





សំ�ួរ​&​ចំំទេ្ទមា �យរ�ស់​Medicare
  រឿតើក�ា វ�ិ� Original Medicare និឹងរ៉ាា ប់រងរឿ�ើសៃ�ៃចូំណា�រឿវជិា
ស្មាស្ត្រសុត ទាំងំអ្នសុ់របសុ់ខំ� ំឬរឿទូ?

ទេ្ទ�​ទេ្ទនះគ្គុឺជ្ញាមូល់ទេ្ទហ៍តុដែ�ល់មនុសសជ្ញាទេ្ទស្រួចំំ�នទេ្ទស្រួជូ�សទេ្ទរ �សយក៍គ្គុទេ្ទស្រួ�ង​
Medicare Advantage​ដែ�ល់ផ្ដតល់់ទេ្ទដ្ឋាយស្រួក៍មុហ៍ុុនធានាំរ៉ាា �់រងឯក៍ជូន។

 រឿតើឱសុ�មានិរឿវជិាបញ្ជាា សុែ ិតរឿប្រកា� Original Medicare ឬរឿទូ?
បា�ឬចាស​និងទេ្ទ�។​Part A​រ៉ាា �់រងទេ្ទល់�ឱ្យស�ជ្ញាក៍់លាក៍់កុ៍�ងអ្នំ�ុងទេ្ទពល់
សស្រួ�ក៍ពាបាល់ទេ្ទ�មនទ �រទេ្ទព�យ។​ទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ តាម��ា �់មិនស្រួតៃូបានរ៉ាា �់រង
ទេ្ទ�។​អ្ននក៍នឹងស្រួតៃូ�ិញគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Part D​ទេ្ទ��មី�ស្រួគ្គុ���ត �់ទេ្ទល់�ឱ្យស�តាម​
ទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ​ដែ�ល់​�ន​�ោ ក៍យ�ទេ្ទហា​និង�ូទេ្ទ�។​ការធានាំរ៉ាា �់រងទេ្ទល់�ឱ្យស��ន
ទេ្ទៃជូជ�ញ្ញាជ ជ្ញា�មមតាស្រួតៃូបានរមួ�ញូ្ចូ�ល់ទេ្ទ�កុ៍�ងគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare 
Advantage​ទេ្ទដ្ឋាយមិន�នគ្គុិតវៃ�ា�ដែនថម។

 រឿតើខំ� ំអាចូរកាប្រគឺរូឿពទូយ និិង�និទ �ររឿពទូយរបសុ់ខំ� ំបានិរឿទូ ប�ទ ប់ព�ខំ� ំ
ចូុ�រឿឈាា �កូ�ង Medicare?

ជ្ញាមួយ​Original Medicare​អ្ននក៍អាចំំទេ្ទស្រួ��ស្រួគ្គុទូេ្ទព�យ​ឬមនទ �រទេ្ទព�យដែ�ល់�នការ
អ្ននញុ្ញាា តព�​Medicare​។​ជ្ញាមួយនងឹគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Medicare Advantage​អ្ននក៍
តស្រួមូៃឱ្យយទេ្ទស្រួ��ស្រួគ្គុទូេ្ទព�យ​ឬមនទ �រទេ្ទព�យណាមួយទេ្ទ�កុ៍�ង�ណាត ញរ�ស់គ្គុទេ្ទស្រួ�ង។

 រឿតើរឿព�ណារឿទូើបការធា�រ៉ាា បរ់ង Medicare របសុខំ់�នឹំិង
មានិប្របសុទិូធភាព?

ស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍ចំំុះទេ្ទ�ម ះកុ៍�ងអ្នំ�ុងទេ្ទពល់ចំំុះទេ្ទ�ម ះ�ំ�ូង​ការធានាំរ៉ាា �់រង
រ�ស់អ្ននក៍ចា�់ទេ្ទផ្ដត�មទេ្ទ�វៃ�ៃ�ំ�ូងវៃនដែខក៍ំទេ្ទ��តរ�ស់អ្ននក៍។​ស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍
ក៍ំពុងផ្លាា ស់�ូ �រគ្គុទេ្ទស្រួ�ងកុ៍�ងអ្នំ�ុងទេ្ទពល់​AEP​ទេ្ទនាំះការធានាំរ៉ាា �់រងរ�ស់
អ្ននក៍ចា�់ទេ្ទផ្ដត�មទេ្ទ�វៃ�ៃ��​1​ដែខមក៍រ៉ា។

 ចុូ�រឿបើខំ��ំនិិចុូ�រឿឈាា �រឿ�អា� ុ65 ឆ្នាំន រំឿ��ស្មារថែតខំ�មំានិនិរិឿយាជិក
ឧបតែ�ៈគឺរឿប្រមាងសុខុភាព?

ស្រួ�សិនទេ្ទ��អ្ននក៍ទេ្ទ�ដែតទេ្ទ�ើ �ការ​និង�នការរ៉ាា �់រងតាមរយៈនិទេ្ទ�ជូក៍​អ្ននក៍
ស្រួ�ដែហ៍ល់ជ្ញាមិនស្រួតៃូ�ង់ស្រួបាក៍់ពិន័យទេ្ទពល់ចំំុះទេ្ទ�ម ះយឺតសស្រួ��់ការមិន
ចំំុះទេ្ទ�ម ះទេ្ទ�អាយុ​65​ឆ្លាន ំទេ្ទ�។​សូមពិភាក៍ាជ្ញាមួយអ្ននក៍ស្រួគ្គុ�់ស្រួគ្គុងអ្នតថ
ស្រួ�ទេ្ទ�ជូន៍និទេ្ទ�ជូក៍រ�ស់អ្ននក៍។

        រឿតើបណណ សុមាគ �់�ួ�ណាថែដ�ខំ�បំ្រតវូរឿប្របើ Clever Care ឬ Medicare?
កុ៍�ងនាំមជ្ញាស�ជូកិ៍​Clever Care​អ្ននក៍នងឹទេ្ទស្រួ����ះ ស�គ ល់់
ស�ជិូក៍ភាព​Clever Care​រ�ស់អ្ននក៍ទេ្ទ�ទេ្ទពល់ទេ្ទ�ជួូ�ពទិេ្ទស្រួគ្នាះ
ជ្ញាមួយអ្ននក៍ផ្ដតល់់ទេ្ទសវា​ឬឱ្យស�សាថ ន។​ទេ្ទទាំះ�ោ ងណាក៍ទ៏េ្ទដ្ឋាយ​
សូមរក៍ា��ះ ​Medicare​ព�៌ស្រួក៍ហ៍ម​ព�ស៌​នងិព�ទ៌េ្ទខៀៃ
រ�ស់អ្ននក៍ទេ្ទ�ក៍ដែនាងដែ�ល់�នសុៃតថភិាព។

បណណ្
សុ�គ្ឺា�





គ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Clever Care Heath Plan Inc.​គ្គុឺជ្ញាគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​HMO​ដែ�ល់�ន
ក៍ិចំំចសនា​Medicare​។​ការចំំុះទេ្ទ�ម ះអាស្រួស័យទេ្ទល់�ការ�នតក៍ិចំំចសនា
ស្រួ�ចាំឆ្លាន ំ។​

អ្ននក៍ស្រួតៃូដែតរស់ទេ្ទ�កុ៍�ងតំ�ន់ទេ្ទសវាក៍មមវៃនគ្គុទេ្ទស្រួ�ង​Clever Care Health 
Plan​ដែ�ល់អ្ននក៍ចំំុះទេ្ទ�ម ះ។​

អ្ននក៍ស្រួតៃូដែត�នត�ង់វៃ�ាធានាំរ៉ាា �់រង​Medicare Part B​រ�ស់អ្ននក៍។
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សូមទាំក៍់�ងមក៍ទេ្ទយ�ងខំ� ំ
(833) 365-1888 (TTY: 711)​ |  info@ccmapd.com

ឬទូូរសុពទ រឿ�អ្ននកប្របឹការឿយាប�់ថែ�នក Medicare ថែដ�មានិអាជាា ប័ណណ  
ផ្លាទ �់ខួ �និរបសុ់អ្ននក

សៃ�ៃទូ� 1 ថែខតុលា ដ�់សៃ�ៃទូ� 31 ថែខ���៖ 
ព�ទេ្ទ�ោ ង​8​ស្រួពឹក៍​�ល់់ទេ្ទ�ោ ង​8​យ�់​7​វៃ�ៃកុ៍�ងមួយសបាត ហ៍៍​

សៃ�ៃទូ� 1 ថែខរឿ�ស្មា ដ�់សៃ�ៃទូ� 30 ថែខកញ្ជាា ៖ 
ព�ទេ្ទ�ោ ង​8​ស្រួពឹក៍​�ល់់ទេ្ទ�ោ ង​8​លាៃ ចំំ​ព�វៃ�ៃចំំនទ ​�ល់់វៃ�ៃសុស្រួក៍


